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MAIRIE EXTRAIT DU REGISTRE
DE DES DELIBERATIONS
PUYGIRON DU CONSEIL MUNICIPAL
(Drome) SEANCE DU 27 FEVRIER 2025
Nombre de membres afférents au conseil municipal | 11 [ Date de la 18 février 2025
convocation
Tontre de enlre o e 05 puedapichse | 1mr 03

| L’an deux mil vingt-cing et le vingt-sept février & vingt heures, le conseil municipal de cette
commune, réguliérement convoqué, s’est réuni en nombre prescrit par la loi, dans le lieu
habituel des séances, sous la présidence de Mme CAMPELLO Régina, Maire.

Présents : AUDRAS Amandine ; CASTAGNA Pascal, DEL VITTO Fanny, MARTIN Linda, MONNIER
Muriel, SEGUIN Patrick, TEYSSIER Serge,

Absents représentés :
Secrétaire de séance : MARTIN Linda

Objet : Participation obligatoire au financement de la prévoyance et de la santé des
agents

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le code des assurances, de la mutualité et de la sécurité sociale,

Vu les dispositions du Code Général de la Fonction Publique, notamment les articles 1..827-1
et suivants,

Vu l’ordonnance n° 2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale
complémentaire dans la fonction publique

Vu le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale
complémentaire de leurs agents,

Vu le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et & la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement,

Vu I’avis du Comité Social Territorial du Centre de Gestion de la Drome en date du
16/12/2024

Exposé :

Les employeurs publics territoriaux devront obligatoirement contribuer au financement des
garanties d’assurance de protection sociale complémentaire auxquelles les agents quiils
emploient souscrivent. Ces garanties ont pour objet de couvrir :

- Le risque santé : frais occasionnés par une maternité, une maladie ou un accident,

- Le risque prévoyance : incapacité de travail, invalidité, inaptitude ou de décés.

Cette participation deviendra obligatoire pour le risque prévoyance a effet du ler janvier
2025 selon un minimum de 7€ brut mensuel, et pour le risque santé a effet du 1er janvier 2026
selon un minimum de 15€ brut mensuel. La proratisation pour les agents a temps non complet
ou i temps partiel n’est pas prévue par les textes en vigueur. La délibération ne peut donc pas
prévoir une participation « au prorata du temps de travail ».
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L'employeur opte, pour chacun des risques pour la labellisation. Dans ce cas, I'employeur
verse une participation aux agents qui ont adhéré a l'un des produits labellisés, parmi ceux
mentionnés sur la liste publiée sur le site internet du ministére chargé des collectivités
territoriales,

L’autorité territoriale souhaite, a effet du ler janvier 2025 :

- Pour le risque prévoyance :

L’autorité territoriale souhaite, a effet du ler janvier 2026 :

- Pour le risque santé :

Délibération :

Protection Sociale Complémentaire risque prévoyance et risque santé:

Le conseil, aprés en avoir délibéré, décide :

- Article 1 : de fixer le niveau de participation pour le risque prévoyance comme suit a
compter du 1% janvier 2025 : versement d’un montant unitaire mensuel brut de : 7 € par agent

- Article 2 : de fixer le niveau de participation pour le risque santé comme suit & compter du
1°" janvier 2026 : versement d’un montant unitaire mensuel brut de : 15 € par agent

Fait et délibéré a PUYGIRON le 27 février 2025

Le Maire

Pour extrait certifié conforme.
Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus.
Au registre sont les signatures.




